
 

WoC 17/24 
(讨论文件 )  

 

妇女事务委员会  
 

吸引优秀人才  推动香港发展  
 
 
 本文件旨在向委员介绍香港特别行政区政府吸引人才以及为

来港人才提供支持服务的工作。 
 
2. 本届政府致力采取积极策略，加大力度积极吸引人才来港，

并为人才在签证申请、事业探索及定居香港等方面提供一站式的利便

服务、支持和协助。香港人才服务办公室（人才办）自2023年10月
底正式成立后，一直在全球不同市场推广香港的独特优势及无限机遇，

以及各项人才入境计划，以吸引世界各地多元人才来港发展，丰富本

地人才库，满足社会经济发展所需。 
 
3. 成功招揽人才来港只是一个开始，要成功把来港人才留下来，

才能满足香港社会经济持续发展的需求。就此，人才办致力为有意或

已来港人才提供全方位一站式支持服务，与合作伙伴举办多元化的在

线线下活动，提供不同生活范畴及就业等信息，协助他们尽快适应及

融入香港生活。 
 
4. 有关介绍人才办的投影片载于附件  。  
 
5. 请委员备悉本文件的内容。 

 
 
香港人才服务办公室  
劳工及福利局  
2024 年 12月 



妇女事务委员会

2024年12月13日



Video



吸引人才 -人才入境计划
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7 项人才入境计划

1. TTPS - 高端人才通行证计划

2. QMAS - 优秀人才入境计划

3. GEP - 一般就业政策 - 专业人士/企业家

4. ASMTP - 输入内地人才计划

5. IANG - 非本地毕业生留港/回港就业安排

6. TechTAS - 科技人才入境计划

7. ASSG - 输入中国籍香港永久性居民第二代计划



就业挂钩的人才计划

 具备香港所需而又缺乏的特别技能、知识或经验的非内

地居民及内地居民

 有意在港开办或参与业务的非内地企业家可申请来港

 为合资格公司输入海外及内地科技人才来港从事研发工

作，可获快速处理

「一般就业政策」及「输入内地人才计划」

「科技人才入境计划」



针对申请人资历的人才计划

 吸收高技术人才及优才到港定居

 容许非本地毕业生留港工作

 容许已移居海外的中国籍香港永久性居民的第二代回港

 吸引世界各地高薪或于全球顶尖大学/院校毕业的人才

来港探索机会

「优秀人才入境计划」

「高端人才通行证计划」(高才通计划)

「输入中国籍香港永久性居民第二代计划」

「非本地毕业生留港／回港就业安排」



申请 获批 已来港

111,000 88,000 72,000

100% 79% 65%

申请 获批 已来港

417,000 264,000 175,000

100% 63% 42%

人才境计划最新发展（2022年12月28日至2024年11月30日）

所有人才入境计划 「高才通计划」

每年目标 – 35 000人
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成功申请延期签证
每年目标 – 50 000
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香港人才服务办公室

 制定招揽人才的推广及宣传策略

 推广香港作为国际人才枢纽及国家人才门户，提升人才办的知名度

 在世界各地招揽多元人才来香港发展

 为人才落户香港提供支持服务



目标香港  全球人才高峰会

今年5月7日至8日举行「香港  全球人才高峰会」

三个部分，包括「国际人才论坛」、「粤港澳大湾区人才高质量发展大
会」，以及「机遇汇人才博览展」

展现香港在「一国两制」下「背靠祖国、联通世界」的独特优势，汇聚全
球人才，并促进大湾区人才交流与合作
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出访内地及其他海外市场

与各地经贸办、一带一路办公室、
投资推广署、引进重点企业办公
室、粤港澳大湾区发展办公室等合
作

举办在线/线下研讨会
参与人才招募及展览

与各地合资格大学及专业协会合
作

人才办–外访
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 一站式在线平台(www.hkengage.gov.hk)

 人才办现有社交媒体平台

国际: 脸书﹑领英﹑IG ﹑YouTube

内地: 微信﹑小红书

 透过网站、电子邮件、社交媒体接收及

处理人才查询

 指标: 48小时内回复95%查询

人才办–在线平台及社交媒体平台

http://www.hkengage.gov.hk/
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人才办–支持服务

 主办专题讲座及工作坊

每年至少举办36场讲座

粤语体验课

于微信﹑领英及YouTube等平台直

播

 招聘会

 共融活动

义工活动
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Official website
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